


Разновозрастная  группа  раннего
возраста с 1до 3 лет 2 с 1 до 3 лет 1

Вторая младшая группа с 3 до 4 лет 2 - -

Средняя группа с 4 до 5 лет 2 - -
Старшая группа с 5 до 6 лет 2 - -
Подготовительная к школе группа с 6 до 8 лет 1 - -
Разновозрастная дошкольная 
группа компенсирующей 
направленности (ТНР)

с 4 до 6 лет 1 - -

Разновозрастная дошкольная 
группа компенсирующей 
направленности (ТНР)

с 5 до 6 лет 1 - -

Разновозрастная дошкольная 
группа компенсирующей 
направленности (ТНР)

с 6 до 7 лет 1 - -

Разновозрастная  дошкольная
группа - - с 3 до 5 лет 1

Разновозрастная  дошкольная
группа - - с 5 до 7(8) лет 1

Дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 100%, что соответствует нормативам
наполняемости групп.

Формами самоуправления Детским садом являются:
- Совет Детского сада;
- Общее собрание Детского сада;
- Педагогический Совет Детского сада;
- Родительский комитет Детского сада.
Таким  образом,  реализуется  возможность  участия  в  управлении  Детским  садом  всех

участников  образовательного  процесса.  Заведующий  Детским  садом  занимает  место
координатора  стратегических  направлений.  В  Детском  саду  функционирует  Первичная
профсоюзная организация.

В Детском саду созданы все условия для полноценного физического и психологического
развития детей, их обучения, воспитания, для производственной работы персонала, творческого
роста  педагогов.  Фактическое  количество  сотрудников  -  57  человек.  Техническим  и
обслуживающим персоналом детский сад  обеспечен полностью.  В дошкольном учреждении
сложился стабильный, творческий педагогический коллектив.

Основной задачей образовательного процесса в 2024г. являлись:
Совершенствовать компетенции педагогов в реализации  инновационных практик создания

воспитывающей культурной среды в ДОУ.
В  2024  году  Детский  сад  реализовывал  бесплатные  дополнительные  образовательные

программы:
по адресу б-р им. Энгельса.7.
Дополнительная  образовательная  программа  социально-педагогической  направленности

«Любознайка» (5-6 лет);
Дополнительная образовательная программа художественной направленности «Волшебные

краски» (3-4 года)



Дополнительная  образовательная  программа  художественной  направленности  «Умелые
пальчики» (3-4 года)

Дополнительная  образовательная  программа  социально-коммуникативной  направленности
«Здоровячок» (5-6 лет);

Дополнительная  образовательная  программа  познавательно-исследовательской
направленности «Родничок» (5-6 лет);

Дополнительная  образовательная  программа  познавательно-исследовательской
направленности ««Весёлый Светофорчик» (4-5 лет).

В отчётном году Детский сад реализовывал дополнительные платные образовательные
услуги:

Кружок по изобразительной деятельности "Весёлая палитра" 3-4 года;
Кружок по изобразительной деятельности "Фантазёры" 4-6 лет;
Кружок по познавательному развитию «Мир головоломок» 4-6 лет; 
Обучение грамоте, математике, логике «Развивашки» 4-6 лет
Кружок по речевому развитию «Речевичок» (4-8 лет)
Кружок по рисованию песком «Волшебные картинки» (4-8 лет)
Кружок по физическому развитию «Гимнастика» (3-8 лет)
Кружок по физическому развитию «Авааэробика» (3-8 лет)

  В учреждении трудилось 29 педагогических работника. Большое внимание в этом учебном
году  было  уделено  вопросам  совершенствования  системы  повышения  квалификации
педагогических кадров по разным направлениям развития детей дошкольного возраста и по
осуществлению воспитательной работы с  детьми.  Образовательный уровень  педагогических
кадров остаётся стабильным.

  Высшее педагогическое образование – 14 человек (48,2%)
Из них педагогическое: 12 человек
Среднее профессиональное образование – 15 человек (51,8%)
Из них педагогическое - со средним педагогическим – 15 человек 

  Основной состав представляют педагоги, проработавшие свыше 20 лет, их 23 человека.
Этот состав сохраняет традиции Детского сада.

Из 29 педагогов:
высшая квалификационная категория – 2 человек (6,8%)
первая квалификационная категория – 13 человек (44,8%)
соответствие занимаемой должности – 11 человек (37,9%)
не имеют квалификационной категории – 3 педагога (10,5%) (вновь принятые)

 Повышение уровня педагогической квалификации связано с желанием педагогов повысить
свой профессиональный статус.

Курсы  повышения  квалификации  в  2024году  прошли  работников  Детского  сада  по
программе  по  программе  «Оказание  первой  помощи  пострадавшим  (в  контексте  внедрения
нового  Порядка  оказания  первой  помощи,  утвержденного  приказом  Минздрава  России  от
03.05.2024 № 220н) – 23 педагога (79,4%)

по программе «Педагогическое сопровождение участников образовательных отношений по
вопросам  реализации  особых  образовательных  потребностей  детей  раннего  и  дошкольного
возраста с ОВЗ, с инвалидностью, детей группы риска, профилактика и коррекция нарушений
развития», 72ч. – 27 педагогов (93,2%)

Материально-техническая база учреждения
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и

развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды.



При создании развивающей  предметно-пространственной среды воспитатели учитывают
возрастные,  индивидуальные  особенности  детей  своей  группы.  Оборудованы  групповые
комнаты,  включающие  игровую,  познавательную,  обеденную  зоны.  Группы  постепенно
пополняются  современным  игровым  оборудованием,  современными  информационными
стендами.  Предметная  среда  всех  помещений  оптимально  насыщена,  выдержана  мера
«необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое
поле»  для  ребенка,  стимулирующее  процесс  его  развития  и  саморазвития,  социализации  и
коррекции. В Детском саду не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная
развивающая предметно-пространственная среда открывает нашим воспитанникам весь спектр
возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов.

Образовательная деятельность
Содержание  образовательного  процесса  в  МОУ  в  202г.  определялось  Образовательной

программой  дошкольного  образования  муниципального  дошкольного  образовательного
учреждения  «Детский  сад  №  370  Красноармейского  района  Волгограда»  разработанной  на
основе Федеральной общеобразовательной программы дошкольного образования. 

В  течение  учебного  года  деятельность  ДОУ  была  направлена  на  обеспечение
непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной
деятельности  с  детьми  строилась  на  педагогически  обоснованном  выборе  программ  (в
соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС
ДО:

В 2024г. году реализовывались основные годовые задачи учреждения;
Продолжать  совершенствовать  компетенции  педагогов  в  реализации  инновационных

практик создания воспитывающей культурной среды в ДОУ.
Продолжать  создавать  условия  для  реализации  воспитательно-образовательной

деятельности патриотическому направлению воспитания.
Продолжать  реализовывать  в  работе  с  воспитанниками  новые  физкультурно-

оздоровительные мероприятия.
Продолжать  внедрять  в  практику  дополнительного  образования  технологию  «Смарт-

тренинг «Мир головоломок» в рамках сетевой инновационной площадки федерального уровня.
В  ДОУ  функционирует  медико-педагогический  консилиум  (далее-ППк),  что  позволяет

осуществлять комплексный подход в работе с детьми. 

Образовательная деятельность, осуществляемая в структурных подразделениях.
Группы компенсирующей направленности детей: разновозрастная группа 4-6 лет (ТНР);

5-6 лет (ТНР); 6-7 лет (ТНР) – осуществляют образовательную деятельность с детьми по адресу:
400112, Россия, Волгоград, б-р им. Энгельса,7.

Группы компенсирующей направленности детей с тяжёлыми нарушениями речи являются
структурным подразделением МОУ.

Группы функционируют в режиме 5-дневной недели с учетом режима работы MOУ.
В  Группы  зачисляются  воспитанники  с  тяжелыми  нарушениями  речи  (общим

недоразвитием  речи).  Зачисление  в  Группы  оформляются  приказом  заведующего  MOУ  на
основании  заявления  родителей  (законных  представителей),  путевки  комиссии  по
комплектованию  ТУ  ДОАВ,  выданной  с  учётом  заключения  районной  психолого-медико
педагогической комиссии (далее ПMПK).

В Группы компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи
зачисляются дети с 4 лет, 2 и 3 уровня речевого развития.



Длительность  пребывания  детей  в  Группах  определяется  в  соответствии  с  уровнем
речевого развития.

Документы, регламентирующие деятельность  группы компенсирующей направленности
(ТНР) в Детском саду № 370:

- Положение о группе компенсирующей направленности детей с тяжёлыми нарушениями
речи МОУ Детский сад № 370;

-  Адаптированная  образовательная  программа  группы  компенсирующей  направленности
детей с тяжёлыми нарушениями речи (4 - 7(8) лет).

Приложения  к  адаптированной  образовательной  программы  группы  компенсирующей
направленности детей (4 - 7(8) лет).

Расписание жизнедеятельности в группе
Учебный план группы 
Календарно-тематическое планирование 
Годовой календарный учебный график группы 
Программно-методическое обеспечение группы 

Оценка развития детей группы компенсирующей направленности (старшие группы)

       В группах компенсирующей направленности уровень развития детей анализируется по
итогам педагогической диагностики. 

       Формы проведения диагностики:
 диагностические занятия (по каждому разделу программы);
 диагностические срезы;
 наблюдения, итоговые занятия.
 Разработаны диагностические карты освоения АОП ДО в каждой возрастной группе.

Карты  включают  анализ  уровня  развития  воспитанников  в  рамках  целевых  ориентиров
дошкольного образования и качества освоения образовательных областей АОП. Так, результаты
качества освоения АОП ДО на конец 2024 года выглядят следующим образом:

Всего обследовано 30 обучающихся

Группы компенсирующей направленности 2024г

Всего обследовано Кол-во детей Проценты

30 воспитанников
Выше среднего 2 6,7%

Средний 17 56,7%

Ниже среднего 11 36,6%

Результаты педагогического анализа показывают преобладание среднего уровня развития
на конец учебного года, что говорит о хорошей результативности образовательной деятельности
в  группах  компенсирующей  направленности,  учитывая,  что  дети  поступили  в  группы
компенсирующей направленности с тяжёлыми нарушениями речи с 01.09.2024г.

Воспитательная работа
Воспитательная  работа  в  ДОУ  осуществляется  в  рамках  Календарного  плана

воспитательной  работы,  который  являются  частью  образовательной  программы  дошкольного
образования МОУ Детский сад № 370.



За третье  полугодие  реализации  программы  воспитания  родители  выражают
удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду,  что  отразилось на результатах
анкетирования,  проведенного 20.12.2024г.  Вместе  с тем,  родители  высказали  пожелания
по введению  мероприятий  в календарный  план  воспитательной  работы  Детского  сада,
например —  проводить  осенние  и зимние  спортивные  мероприятия  на открытом  воздухе
совместно  с родителями.  Предложения  родителей  будут  рассмотрены  и при  наличии
возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе
полугодие 2025года.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава
семей воспитанников.

Социальный паспорт МОУ:
В 2024г. учреждение посещало 305 воспитанников в возрасте от 1 до 7(8) лет.
Из них _141_ девочек (46,3%) и _164_ мальчика (53,8%).
Всего родителей в Детском саду: 577 человек
- в семьях опекунов – 0
- находящиеся на полном государственном обеспечении – 11 воспитанников;
- неполных семей – 24
- многодетных семей – 39
- семья беженцев и вынужденных переселенцев – 0
- детей инвалидов – 0
- детей СВО – 11
Воспитательная  работа  строится  с учетом  индивидуальных  особенностей  детей,

с использованием  разнообразных  форм  и методов,  в тесной  взаимосвязи  воспитателей,
специалистов  и родителей.  Детям  из неполных  семей  уделяется  большее  внимание  в первые
месяцы после зачисления в Детский сад.

Взаимодействие с родителями воспитанников.
В  2024г.  основой  для  информационно-коммуникационного  методического  пространства

служил  официальный  сайт  дошкольной  образовательной  организации.  Для  быстрого  обмена
информацией при подготовке мероприятий использовались интернет-приложения Viber, Whatsup.
В  течении  года  организовывались  дополнительные  каналы  связи  между  сотрудниками
дошкольной  организации  (онлайн-семинары,  вебинары),  так  и  контакты  с  родителями  для
получения обратной связи.

Активно родители участвовали и в тематических выставках поделок и рисунков, которые
проводились как в онлайн режиме (дистанционные межсетевые конкурсы -выставки детского
творчества)  так  и  традиционно в  холле  первого  этажа  Детского  сада  («Осенние  фантазии»,

«Ёлочные  игрушки», «Мой  летательный  аппарат»,  конкурс  «Синичкин  день»  на  лучшую
кормушку для птиц среди групп детского сада).

В течении всего года для родителей выпускались информационные листки, стенды, папки-
передвижки  для  педагогического  просвещения  родителей  по  различным  областям  развития
детей.  Информацию  о  работе  Детского  сада  родители  могли  увидеть  и  на  страницах
официального сайта дошкольной образовательной организации.

По проведенным результатам анкетирования видно, родители довольны работой педагогов,
интересуются достижениями детей. 



Сохранение и укрепление здоровья.
Исходя  из  специфики  Детского  сада,  приоритетным  направлением  которого  в  течении

многих лет является физкультурно-оздоровительная работа, в течение 2024 года продолжалась
работа,  направленная  на  улучшение  качества  здоровья  детей,  на  совершенствование  их
физических качеств с учетом индивидуальных особенностей воспитанников.

В Детском саду разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников,
что  важно  для  своевременного  выявления  отклонений  в  их  здоровье.  Изучение  состояния
физического  здоровья  детей  осуществляется  инструкторами  по  физическому  воспитанию,
старшей медицинской сестрой.»

Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей
и специфики сезона (на летне-оздоровительный и календарный период года). Оздоровительная
работа  осуществлялась  по  следующим  направлениям:  соблюдение  режима  дня,  учет
гигиенических требований, утренняя гимнастика (на воздухе в теплое время года), воздушно-
оздоровительная  гимнастика  после  сна,  отработка  двигательного  режима  в  группах  и  на
прогулке, закаливающие мероприятия.

Воспитатели  соблюдают  двигательный  режим,  который  включает  в  себя  как
организованную, так и самостоятельную. Рационально распределяют содержание двигательной
активности, оптимально соотносят разные виды непосредственно образовательной деятельности,
формы работы с детьми, подбирая их с учётом возрастных и индивидуальных возможностей.

У воспитателей имеется четкий план физкультурно-оздоровительной работы, разработаны
комплексы утренней гимнастики, собрана картотека подвижных игр и физических упражнений
во время прогулок, физкультминуток. Воспитатели в двигательном режиме используют также
оздоровительный  бег  на  воздухе,  двигательные  разминки  во  время  перерыва  между
непосредственно образовательной деятельностью, прогулки-походы.

Основная форма обучения двигательным навыкам и развития оптимальной двигательной
активности остаются занятия по физическому развитию, и занятия плаванием в бассейне. Однако
воспитатели  используют  не  только  традиционную форму  занятий,  но  и  игровые,  сюжетные,
тренирующие.  На  физкультурных  занятиях  инструктор  по  физической  культуре  создаёт
ситуации для раскрытия ребенка, проявления его творческого потенциала.

Педагоги используют систему профилактических и закаливающих мероприятий. Система
закаливания включает как специальные закаливающие процедуры, так и элементы закаливания в
повседневной жизни.

В Детском саду разработана система организации традиционных спортивных праздников,
досугов,  развлечений.  Имеются  сценарии  недель  и  дней  Здоровья,  спортивных  праздников,
которые были рекомендованы для проведения.

Старшей  медицинской  сестрой  ведется  учет  и  анализ  общей  заболеваемости
воспитанников, анализ простудных заболеваний.

Работа  по  созданию  условий  для  сохранения  и  укрепления  здоровья  воспитанников,
соблюдение гигиенических требований к нагрузке при реализации основной и дополнительных
образовательных программ строится на основании "Санитарно-эпидемиологические требования
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" СП 2.4.3648-
20. Эту  работу  курирует  врач-педиатр  «Детской  поликлиники  №16»,  которая осуществляет
лечебно-профилактическую  помощь  детям,  даёт  рекомендации  родителям  по  укреплению
здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную
работу с педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях пребывания Детского
сада.



Результаты процесса адаптации детей за 2024г.
Всего принято 56 воспитанников
Лёгкая степень адаптации – 35 воспитанников 62,5%)
Средняя степень адаптации – 21 воспитанник (37,5%)
Тяжёлая степень адаптации – 0 воспитанников
Сотрудники  Детского  сада  создают  условия  для  нормального  протекания  периода

адаптации  детей  к  условиям  их  пребывания.  Создается  атмосфера  тепла,  уюта  и
благожелательности.  Это снимает тревогу волнение и  страхи,  что  немаловажно для здоровья
ребенка  в  адаптационный период,  поэтому воспитанников,  имеющих проблемы в  адаптации,
практически нет.

Организация питания
В  Детском  саду  №  370  оказание  услуг  по  организации  питания  воспитанников

осуществляет аутсорсинговая компания ООО “Виво Маркет”.
Организовано  4-х  разовое  питание  на  основе  двадцати  дневного  меню,  согласованное

Роспотребнадзором.  В  меню  представлены  разнообразные  блюда,  исключены  их  повторы.  В
меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания. Дополнительно проводится
витаминизация третьего блюда (витамин С).

При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества, деклараций,
маркировочных ярлыков (сопроводительная документация).

Контроль  в  течение  года  за  организацией  питания,  за  выполнением  натуральных  норм
питания,  раздачей  пищи  на  группах,  хранением  продуктов  в  кладовой,  режимом  работы
пищеблока  осуществлялся  заведующим  МОУ  Детским  садом  №  370,  старшей  медицинской
сестрой.

Бракеражная  комиссия  Детского  сада  и  Административно-общественная  комиссия  по
питанию  в  течение  года  также  осуществляли  контроль  за  выполнением  натуральных  норм
питания,  раздачей  пищи  на  группах,  хранением  продуктов  на  складе,  режимом  работы
пищеблока.

Анализ выполнения натуральных норм по основным продуктам в 2024 году составил 99 %.
Ведется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке

имеется журнал бракеража готовой кулинарной продукции, журнал здоровья.
Организация питания проводится согласно СП 2.4.3648-20 "Санитарноэпидемиологические

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи",
от 28.09.2020 г., с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и питательных
веществах.  Функционирование  ДОУ  осуществляется  в  соответствии  с  требованиями
Роспотребнадзора. Дети в Детском саду обеспечены полноценным сбалансированным питанием.
Правильно  организованное  питание  в  значительной  мере  гарантирует  нормальный  рост  и
развитие  детского  организма  и  создает  оптимальное  условие  для  нервно-психического  и
умственного развития ребенка.

Обеспечение безопасности образовательного учреждения.
Здание  Детского  сада  оборудовано  современной  пожарно-охранной  сигнализацией,

установкой  АПС  «Стрелец-мониторинг»  и  «тревожной»  кнопкой,  что  позволяет  оперативно
вызывать наряд полиции в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности в
Детском саду выполняется согласно локальным нормативно-правовым актам:

- «Положение об организации пропускного режима в МОУ Детском саду»;
- «Положение о правилах внутреннего распорядка для воспитанников и их родителей»:












		2025-09-17T11:16:48+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 370 КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА"
	Я являюсь автором этого документа


		2025-09-17T11:17:09+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 370 КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА"
	Я являюсь автором этого документа




